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Svante hälsar välkomna!
Verksamhet, ekonomi- Sara
Medlemsundersökning – Katarina
Bättre spelupplevelse-Mikael
Frågor och funderingar

Agenda



VERKSAMHET OCH EKONOMI

SARA STENBECK



STYRELSE
2024

OSSIAN NILSSON
KATARINA LIDÉN

SUSANNE THUNHOLM

JOHAN GREVELIUS  
TOMMY JOHANSSON  

ÅSA JOHANSSON  

MIKAEL TÖRNBORG
SVANTE GUSTAFSON  

CLAES ASKLÖF



MEDLEMMARNA 
REPRESENTERAS GENOM 
STYRELSEN



Klubben ska löpande ge information med en öppenhet som garanterar god insyn i klubbens 
verksamhet och minst en gång per år ska alla medlemmar bjudas in till ett informationsmöte.

Hemsidan är den viktigaste kanalen och ska hålla en hög nivå såväl innehållsmässigt som estetiskt 
och ska därigenom bidra positivt till klubbens PR. Löpande information om tävlingar och andra 
händelser ska publiceras på hemsidan. Hemsidan har ny leverantör från 2024.

När vi har något viktigt att förmedla som där vi vill nå ut till så många som möjligt kompletterar vi 
informationen på hemsidan med att skicka ut mejl till alla medlemmar. 

Årsmöte genomförs på våren. Informationsmöte på sommaren underlättar för närvaro fysiskt.  Det är 
i slutet av säsongen på hösten som vi har bäst information och kan ge säkrast rapporter. 

Vi använder även sociala medier som facebook och instagram som ett komplement. 

Rutin för 
information



LOFTAHAMMAR GOLFKLUBBS VÄRDEORD

VÄNLIGHET, VÄLKOMNANDE OCH GÄSTFRIHET
ÖPPENHET, LYHÖRDHET OCH SMIDIGHET

PROFESSIONALISM, SAMVERKAN OCH SAMARBETE

Värderingar vi ska stå för i Loftahammars Golfklubb

Dessa ska fungera som ett rättesnöre för våra handlingar 

och beteenden. Den handlar om klubbens kultur och vilka 

grundläggande gemensamma värderingar vi tycker är 

viktiga att leva upp till.



VISION FÖR LOFTAHAMMARS GOLFKLUBB 2025

Loftahammars golfklubb berikar liv! 

Loftahammars golfklubb 

 är en klubb där alla är och känner sig välkomna, 

 är Sveriges mest attraktiva golfanläggning i skärgårdsmiljö, 

 har en sund och stabil ekonomi, 

 är ett attraktivt val för både nybörjare och etablerade spelare, 

 är i samarbete med andra aktörer tongivande för bygdens utveckling, 

 bidrar till god hälsa och livskvalité samt präglas av en vi-anda där omtanke, 

vänlighet och trivsel är nyckelord. 





BANA

På banan jobbar under sommaren  4-5 
anställda. 

När växtligheten är god klipps fairway 
5 gånger i veckan och ruff 3. Vi har 
from 2024 en eldriven klippare på 
några av hålen.

Vid torka och dålig växtlighet blir det 
färre tillfällen.

Banarbetarna anpassar sitt arbete 
efter bokningarna. 

Tänk därför på att alltid boka, 
ankomstregistrera samt hålla er till 
utsatt tid. Då blir arbetet säkrare och 
effektivare.



GREEN
Under högsäsong klipps och 
vältras greenerna dagligen.

De luftas och skärs varannan 
vecka och då är det 
startförbud.

De är känsliga och det är en 
balansgång för att de ska hålla 
en god kvalité.

Det krävs mycket resurser för 
att alltid ha snabba greener 
och det är på bekostnad av 
greenens långsiktiga kvalité. 

Glöm inte att laga 
nedslagsmärken.



BUNKRAR

Alla greenbunkrar är 
renoverade.

Bunkrarna krattas av personal 
dagligen.

Glöm inte att kratta bunkern 
efter dig samt lägga tillbaka 
HELA krattan i bunkern.



TEE

Tee 49 hål 2 samt tee 58 hål 
4 är renoverade.

Det är tidskrävande att 
renovera tee och spel från 
provisoriskt tee erbjuds 
under tiden renoveringen 
pågår.

Vi kommer att fortsätta 
renovera tee. Det är flera 
som har stort behov.



DAMMAR
BEVATTNING
Dammarna på hål 7 och 9 är 
vår vattenreservoar.

Vid torka är vi sårbara 
eftersom vi har begränsad 
tillgång på vatten.

Bevattningen är gammal 
och sliten. 

När vi vattnar mycket 
sjunker vattenytan.

Dammarna växer igen och vi 
rensar dem minst en 
gång/år.



NYHETER 2024

▪ Adam Andersson jobbar istället för Kristian Petersén

▪ Självgående elklippare Husqvarna

▪ Eldriven greenklippare

▪ Ny matta padelbanan

▪ Ny underhållsfri minigolfbana

▪ Ny hemsida

▪ Ny brunn vid 1:ans tee för att leda bort vatten.

▪ Nytt dränering och dike vid 5:ans tee för att undvika 
vattenansamling

▪ Nytt rör vid diket på 7:an samt snyggare övergång.

▪ Vatten slang vid maskinhall nedgrävd för kallare 
vatten.

▪ Rensade dammar



STÖRRE INVESTERINGAR



UTMANINGAR

▪ Rekrytera nya medlemmar samt behålla befintliga medlemmar

▪ Locka greenfee gäster till spel på LGK

▪ Nå ut med marknadsföringen om att det finns en mycket fin 
bana i Loftahammar som är värd att besöka.

▪ Hålla igång fungerande café verksamhet

▪ Tränare/PRO som trivs hos oss och kan ha ekonomi i sin 
verksamhet.

▪  Ideélla krafter som jobbar för att bidra och trivs i 
gemenskapen.

▪ Sponsring

▪ Ökad inflation

▪  Få medlemmar och gäster att spela och trivas tillsammans

▪ Värna om miljön och driva verksamheten så miljömässigt som 
möjligt.

▪ Nya väder förutsättningar, torka och nederbörd.



CAFÉ KOPPEN 

Erbjuder fika, mackor, enklare rätter och erbjudanden.

Erbjuder grillkvällar och mat till slutna sällskap.

Fullständiga rättigheter

Självservering

Bemannas av tre ordinarie anställda under sommaren samt stöttas upp under högsäsong av ytterligare två 
anställda.



KOMMITTEÉR

▪ Damkommitté

▪ Herrkommitté

▪ Resursgrupp

▪ Juniorkommitté

▪ Bankommitté

▪ Sponsorkommitté

▪ Tävlingskommitté

▪ Regelgrupp



TRIVSAM MILJÖ FÖR MEDLEMMAR OCH GÄSTER
Den bästa marknadsföringen är nöjda kunder som 
pratar om Loftahammars golfklubb.

Billig marknadsföring är de sociala inlägg ni delar 
på facebook och instagram.

Förutom kärnverksamheten har vi café, padelbana, 
minigolfbana och övningsområden som också 
bidrar till helheten. 

För att erbjuda en bra upplevelse krävs det också 
service och insatser runt golfbanan. Vi har därför 
personal, kansli, golfshop, klubbhus, 
övningsområden, maskiner och datasystem.

Det är inte stora marginaler och mycket av vår 
utveckling hittills bygger på sponsorer, sökta bidrag 
och ideella krafter. Tex klubbhus, dammar, altan, 
glasräcke och padelbana.





▪ Resultat  114 tkr 

▪ Soliditet  48,5%

▪ Eget Kapital 10,2 mkr

▪ Kassaflöde  Stabilt

▪ Lån totalt  4, 595 mkr 
▪ 3 mån 1,975 mnkr=5,46%

▪ 3år 1,250 mnkr  = 4,77%

▪ 5år 1,250 mnkr = 4,53%

EKONOMI - ÅRSBOKSLUT 2023



▪ Greenfee intäkter 1 250 000kr 

▪ Sponsrings intäkter 320 000kr 

▪ Padel intäkter 130 000kr

▪ Range intäkter 215 000kr

▪ Generera ett årsresultat 86 000 kr 

EKONOMISKA MÅL 2024



FÖRSÄLJNING TOM JUNI 2024 & 2023



ÅLDERSFÖRDELNING MEDLEMMAR 



MEDLEMSSTATISTIK 2011 - 2024



▪ Medlemstapp (ålder, sjukdomar, skador, flytt, tid)

▪ Svag nyrekrytering

▪ Ökade kostnader, drivmedel, banmateriel, 
personalkostnader, räntor (inflation).

▪ Klimatrelaterade problem (värme, kyla, nederbörd, torka) 

▪ minskade intäkter = greenfee, padel, försäljning 

▪ Ökade reparations- och underhållskostnader på bana/greener

EKONOMISKA RISKER OCH ÖKADE KOSTNADER



RESULTAT FRÅN 
MEDLEMSUNDERSÖKNINGEN

KATARINA LIDÉN



RESULTAT FRÅN 
MEDLEMSUNDERSÖKNINGEN

2023

INFORMATIONSMÖTE DEN 14 JULI 2024

KATARINA LIDÉN



Svarsfrekvens
=https%3A%2F%2Fwww.loftahammar
sgk.se%2Fse%2Fklubben%2Fnyhetsar

kiv%2Fkommitt-verksamhet-
2019&tbnid=DD8Wac8M2DoMYM&v
et=12ahUKEwjI4NPcmvv4AhUBxosKH
QX5ATwQMygDegUIARCwAQ..i&doci

d=UAZPb3-
_6xiKzM&w=1200&h=900&q=loftaha
mmar%20gk&ved=2ahUKEwjI4NPcmv
v4AhUBxosKHQX5ATwQMygDegUIAR

CwAQ

2023: 36 %

2022: 46 %

2021: 41% 



2023

79 poäng



2023



2023



2023 - Banan



2023



SLUTSATSER

▪ Net Promoter Score: 79, nr 6 av 362 klubbar 

▪ Service och upplevelse: 91 poäng, nr 3 av alla klubbar

▪ Banan som helhet: 87 poäng, nr 4 av alla klubbar - högst betyg hittills

▪ Mat och dryck:  84 poäng,  nr 29, betydligt bättre än 2022. 



BÄTTRE SPELUPPLEVELSE

MIKAEL TÖRNBORG







TEORETISKA KAPITEL. Uppgifter och workshops.



I den här delen kommer du att få titta närmare på hur banans 
utformning påverkar spelupplevelsen. Du får höra 
banarkitekter tänka på framtidens bana, lära dig mer om olika 
utmaningar och få förståelse för vad en golfbana är.

I den här delen kommer du att få titta närmare på hur 
golfspelare faktiskt spelar golf, vad som driver dem och hur de 
utmanas på bästa sätt. Du kommer också att få lära dig mer om 
vad som gör golfbanan unik och hur den genomsnittliga banan i 
Sverige ser ut.

I den här delen kommer du att få titta närmare på hur 
spelytorna kan påverka spelupplevelsen. Hur kan långsiktiga val 
och daglig skötsel av golfbanans spelytor gynna upplevelsen för 
fler.

I den här delen kommer du att få titta närmare på varför 
banvärdering finns, hur den fungerar och varför den är viktig 
för spelupplevelsen. Du får också titta närmare på hur du kan 
jobba med banuppsättningen och hur du skapar möjligheter för 
bättre speltempo.



Möt vår 
spelartrupp!



• Tidsomfattning ca 12 månader

• Slutprodukt: Handlingsplan med förbättringspunkter

• Vi behöver ert engagemang!

Skicka era spaningar till: mikael.tornborg@telia.com eller till info@loftahammarsgk.se 

mailto:mikael.tornborg@telia.com
mailto:info@loftahammarsgk.se


TACK FÖR ERT ENGAGEMANG!
VARJE MEDLEM OCH GÄST PÅ LOFTAHAMMARS GOLFKLUBB ÄR VIKTIG OCH UNIK 

OCH BIDRAR TILL VÅR GEMENSKAP!
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