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Styrelsemote 2025-03-06

Protokoll fran styrelsemote med Loftahammars Golfklubb och Loftahammars Golf AB,

6 mars 2025 kl. 19.00.
Plats: LGK/digitalt

Narvarande fysiskt: Narvarande digitalt:
Svante Gustafson, ordforande Asa Johansson
Claes Asklof Katarina Liden
Ossian Nilsson Johan Grevelius
Tommy Johansson
Sara Stenbeck
Susanne Thunholm

Mikael Tornborg

§17 Motet oppnades av ordférande Svante Gustafson som halsade alla valkomna.

8§18 Forslag till dagordning presenterades och godkandes.

819 Till sekreterare valdes Susanne Thunholm

§20 Till justerare valdes Claes Asklof

§21 Foregaende motesprotokoll

Protokoll fran foregdende mote 25-01-16 gicks igenom

§22 Klubbchefens rapport
a. Diskussion om Vision for LGK 2025.

b. Redogorelse gallande nya priser for Greenfee.

Alder Antal hal |Lagsasong| Lagsiasong Mellansasong| Hogsasong

vardag | Loér,sdn,helg 12/5 — 15/6 16/6 — 31/8

Greenfee 22-99 18hal/9 hal | 300:-/240:- 400:-/290:- 400:-/290:- 500:-/350:-
Greenfee 13-21 18hal/9 hal | 150:-/100:- 150:-/100:- 150:-/100:- 200:-/100:-
Greenfee 0-12 18hal/9 hal 50:-/50:- 50:-/50:- 50:-/50:- 100:-/50:-

c. Sammanstallning av personalférmaner gicks igenom
d. Fortsatt arbete med att byta forsakringsgivare
e. Det finns ett antal sbkande feriepersonal, vi har ocksé gatt ut med en separat annons och

eftersokt ansvarig person till Cafe.



f. Junioraktiviteter. Ansvarig person och finansiering for detta diskuterades

g. Sammanfattning gallande resultat for Cafe 2023-2024 gicks igenom

h. Sponsorintakter diskuterades och diskussion aterupptas vid nasta styrelsemote. Klubbchef, Sara
Stenbeck kommenterar att hon inte ar ansvarig for sponsring sedan Augusti 2024.

I. Redogorelse av genomfort personalmote. Forslag fran gruppen “En battre spelupplevelse”
diskuterades under personalmotet. Forslag att byta Index mellan hal 5 och hal 7 da hal 5 upplevs
svarare an hal 7.

Styrelsen beslutade att genomfora byte av Index mellan hal 5 och hal 7.

§23 Lagesrapport angaende den nya organisationen
Sara Stenbeck och Mikael Tornborg gav sin syn pa hur samarbetet och den nya organisationen
fungerar

§24 Personalférmaner
Detta gicks igenom under punkt §22

§25 Battre spelupplevelse

Mycket har hant pa banan utifrdn projektet. Mikael rapporterar om det senaste motet gruppen hade
i mitten av februari, gruppen bestamde att en banvandring pa de aterstadende halen ska genomforas
25/5 2025. Samma metod kommer att anvandas for att prioritera 6nskemal om atgéarder som kan bli
aktuella framover.

§26 Medlemskommunikation
Fortsatt kommunikation kvartalsvis, nasta planerade medlemsbrev kommer att skickas ut under
mars.

§27 Rapporter fran kommiteer
Tavlingskomitee:
Inget att rapportera

Damkommitté:
Inget att rapportera

Herrkommitté:
Inget att rapportera

Bankommitté:
| samband med att projektet "En battre spelupplevelse” avslutas kommer en bankommitté att
tillsattas som kan fortsatta arbeta med och utveckla det som grundlaggs under projektet.

Ungdomskommitté:
Inget att rapportera. Fler engagerade 6nskas

Resursgrupp:
Utskick for intresseanmalan kommer att skickas ut inom kort

§28 Ovriga fragor
-Personalarende diskuterades
-Juniortraning.



Fortsatt diskussion for att finna en bra l8sning och sékra en val fungerande juniortraning for
sommarsasongen.
- Datum for arsstamma bestamdes till 4/5 kl.11:00

§29 Nista mote
21/4 2025

Svante Gustafson, ordforande Claes Asklof, justeringsperson

Susanne Thunholm, sekreterare



